MEMORIA D’ACTIVITATS DE LA CATEDRA D'IMMIGRACIO, DR ETS
| CIUTADANIA DE LA UNIVERSITAT DE GIRONA

ANY 2008.



| — Presentacio.

La Memoria 2008 de la CIDC es presenta d’acord ahlguée es disposa en el
“Reglament de Catedres de la Universitat de Giroapfovat a la sessié n° 2/04 del
Consell de Govern de 30 de setembre de 2004.

A tall d’introduccio, cal recordar que la Catedoa fcreada el 26 d’octubre de 2001
mitjancant un conveni signat pel Sindic de GreugeBjsbat de Girona i la UdG, i que
des de l'any 2002 ha dut a terme la seva actidtatdebat, analisi i estudi de la
problematica de la immigracio. Per coneixer millactivitat de la CIDC, us remetem a

la seva pagina welbifp://web.udg.edu/cidg

Relleu en la direccié de la Catedra d’'Immigracio, Pets i Ciutadania.

Pel que fa a aquest any, voldriem fer esment, també la Catedra ha canviat de
director. El Dr. Ferran Camas Roda va substituDrelEduardo Rojo Torrecilla. El Dr.
Ferran Camas Roda va estar nomenat director ataiddm la Catedra, amb efectes a
partir del 30 d’abril de 2008.



Il — Relacio6 d’activitats organitzades.

1 — Xarxa de distribucié d’informacié relacionada anb la tematica de la

immigracio.

La Catedra manté, des de la seva creacio, i incriamiese any rere any, un servei
de seleccio, analisi i enviament diari d’informacéfacionada amb la immigracio a

través de les seves llistes de distribucio.

1.1.—Creacio del Butlleti de Politiques Normatives i Instucionals.

En relaci6 amb la distribucié d’'informacié, cal fesment que, durant el 2008, es va

reestructurar el servei.

El primer canvi va ser convertir la informacié gs&nviava en un Butlleti, de
periodicitat setmanal. Aquesta nova publicacio tebaica, sota el titol d8utlleti de
Politiques Normatives i Institucionals,es va posar en funcionament el 19 de setembre
de 2008 i, fins a lactualitat, porta editats 26mmiios (es poden consultar a
http://web.udg.edu/cidcen I'apartat “Butlleti” A data de 23 d’abril de 2009

El Butlleti consta de tres parts: Normativa i pglies; altres informacions d’interes; i

activitats de la Catedra.

El Butlleti compta amb un equip de redacci6 forpet Ferran Camas Roda, Eduardo
Rojo Torrecilla, Ramon Girona Duran, Mercedes Mezi Aso, Judit Baseiria Marti i

Cristina Lopez Roca.

L’altra novetat, respecte del sistema de distribagiterior, €s que el nombre d’adreces
on s’envia el Butlleti s’ha incrementat notablemdtn total, en aquests moments, el
Butlleti el reben unes 1.300 adreces electroni@uges a Catalunya i 585 a la resta de

'Estat i, també, a I'estranger).



El Butlleti s’edita en catala, per a I'enviamer€atalunya, i se’n fa una edicio bilingie
per a la resta de I'Estat i per a I'estranger. Ataesegona versio és la que s'incorpora,

posteriorment, a la pagina web de la Catedra.

A banda de la distribucié setmanal del Butllets (dljous), cada dimarts la Catedra
també ofereix uiservei de Novetats o de Materials Inédit€£n aquest cas, es tracta de
fer arribar als nostres llistats de distribucié @tpuinformacio relativa a la immigracio
més important, del conjunt de les informacions s@guesta matéria que s’han generat

al llarg de la setmana i que dificilment es trobam la xarxa.



1l — Convenis amb altres institucions.

1- La CIDC va subscriure, el 25 d’octubre de 200Y canveni de col-laboracio amb la
Fundacié Jaume Bofill per a la col-laboracié errdalitzacio i posada en marxa i
manteniment de I'ambit juridic de I'Observatori &latde la Immigracié. El Conveni té
vigencia fins al desembre de 2010.

Veure:http://www.miqgracat.cat/categoria/politigues i Eacio/per saber-ne mes/

2- Durant I'any 2008, s’han seguit duent a terngetlsques d’assessorament de les
accions transnacionals del projecte “lgualtat endlaersitat’, que du a terme
'Agrupacié de Desenvolupament “Girona Oberta”, emarc del conveni de

col-laboracié amb la Diputacio de Girona.

Durant els anys 2005, 2006 i 2007, les profesderascina Esteve i Mariona lllamola,
membres col-laboradores de la CIDC, han participativament en aquest
assessorament, mitjancant diferents informes stbreeglamentacio relativa a les
migracions i a les discriminacions, i les politigy®ibliques relatives a les migracions i
a les discriminacions a Espanya, Franca i Itatiantrast dels dispositius correctors de
les discriminacions, definicié conjunta de les dimmacions en el mercat de treball i en
I'apartat de bones practiques i I'analisi dels am§j de comunicacié per a l'avaluacio

del tracte cap a la immigracio.



IV — Relacio d’activitats amb participacié o amb elsuport de la Catedra.

1. Participaci6 del director de la Catedra a la Tala Rodona sobre el temaDones
immigrades i el problema del reconeixement de lé@slacions académiques i les
competéncies professionalBins I'acte “100 anys de la commemoracié de lesedon
treballadores. Queden moltes barreres per trenfaté celebrat a la seu del sindicat
U.G.T. Comarques gironines. Girona, 5 de mar¢ @820

2. Ponéencia del director de la Catedra sobrélenores extranjeros y mercado de
trabajo, en el marc de la Primera Setmana de Relacions Latals i Recursos
Humans de la Universitat de Girona: “La rellevancia de la edat en relacié a
'ocupacid”. Organitzada per I'estudi de Ciéncies del Treball ld UdG, amb el
patrocini del Ministerio de Educacion y Cienciact#at de Dret de la UdG, Girona, de

31 de marg a 3 d’abril de 200&tp://www.udg.edu/edatiocupacio

3. Ponéncia del professor Eduardo Rojo, “Inmigracia y mercado de trabajo (el
impacto de las politicas de inmigracion sobre el gofeo y la edad de la poblacion
trabajadora)”. Ponencia presentada a la Primera Setmana de &teddcaborals i de
Recursos Humans de la Universitat de Girona “Léevahcia de I'edat en relacio a
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I'ocupacio”, organitzades per la Universitat dedda. Girona, 3 d’abril de 2008.

4. Ponencia del professor Eduardo Rojo, “Els dretslels treballadors migrants”.
Ponencia presentada en el marc del cicle de cowies “Els dilluns dels Drets
Humans”, organitzat per Justicia i Pau i Cristiar@s Justicia. Barcelona, 5 de maig de

2008.

5. Ponéncia del director de la CatedraPespectives d’ocupacio laboral de persones
immigrades a Catalunya i importancia de la formaci@ingiistica. Ponéncia
presentada a la Jornadal’acolliment linglistic en el mén del treball. Qué#a
jornada de presentacié de materials i experiénci€sganitzada per la Secretaria de



Politica Linguistica de la Generalitat de Catalyngmb la col-laboracié del Grup
d’'Immigracié de la Comissio d'Organismes i Servgisr a la Normalitzacio
Linguistica. Girona, 24 d’octubre de 2008.

6. Ponéncia del professor Eduardo Rojo, “La nova giiica europea d’'immigracio i

el seu impacte en I'ambit politic i economic espawy’. Ponéncia presentada a la
Jornada “L'impacte de les noves politiques i elavia legislatius en I'ambit de la
immigracio”
de 2008.

, organitzada per Foment del Treball idaal. Barcelona, 26 de novembre

7. Ponencia del professor Eduardo Rojo, “Espai deusticia: Immigracio i Drets
Humans”. Ponéncia presentada en el “lll Curs sobre la Witbpea: Drets Humans i
Uni6 Europea”, organitzat per I'’Ajuntament de Vikaica del Penedes. Vilafranca del
Penedes, 26 de novembre de 2008.

8. Ponencia del director de la Catedra sobréMercat laboral i crisi economica:
Present i futur del mercat laboral en el nou escenaconomic. Estratégies d’insercio
per a les persones en risc d’exclusien el marc d'una taula rodona organitzada per

Caritas Diocesana de Girona. Girona, 4 de desed&h?®08.



ASSISTENCIA A JORNADES | CONGRESOS

1 — Assistencia del director de la Catedra a lesajdes Per una gestid dels fluxos
migratoris responsable i coordinada amb el desampament dels paisos d’origen
organitzades per la Secretaria per a la Immigratgb,Departament d’Accié Social i
Ciutadania de la Generalitat de Catalunya. Baregldi i 18 de juny de 2008.

2 — Assisténcia del director de la Catedra adenada sobre Gestio dels recursos
humans a les comarques gironines. Reptes en unataocanviant,organitzada per
I'Institut de Ciencies de I'Educacié Josep Pallagtuditori del Parc Cientific i
Tecnologic de la UdG, Girona, 17 d’octubre de 2008.

3 - Assistencia del professor Eduardo Rojo al Fof@astio de la Immigracio i la

diversitat del Quebec i al Canada”, organitzat lpeBecretaria per a la Immigracio.
Departament d’Accié Social i Ciutadania de la Gatiet de Catalunya i la Fundacio
CIDOB. Barcelona, 22 i 23 d’'octubre de 2008. Elfpssor Rojo va fer de comentarista

a la tercera sessio: “Treball i insercié laboral”

4 - Assisténcia del professor Eduardo Rojo al Teré@um sobre “Politica
d’'immigracio i asil de la UE”, organitzat per la iBpaische Rechtakademie i la
Generalitat de Catalunya. Barcelona, 13 i 14 deemdre de 2008.



V — Relacio de col-laboradors.

Sra. Judith Baseiria Marti. Becaria d’investigad®la Generalitat de

Catalunya.

Dra. Francina Esteve. Professora Titular d’'Univatsile Dret Internacional
Public.

Dra. Mariona lllamola. Professora Lectora d'Univexts de Dret

Internacional Public.

Sra. Cristina Lopez Roca, Becaria de recerca tmizersitat de Girona.
Sra. Maria Mercedes Martinez Aso. Professora aadacle Dret del Treball.
Monica Polo Mercader. Professora Associada en imate Recursos
Humans del Departament de Gestid i organitzacio resapial de la

Universitat de Girona.

Sra. Susana Rodera. Va ser becaria d'investigaeioGdup de Recerca

“Migraciones y mercado de trabajo”, durant el peei@002-2004.

Dr. Eduardo Rojo. Catedratic de Dret del Treball Seguretat Social de la
UAB.

Des de l'inici de la seva activitat, la CIDC, aésndels col-laboradors

esmentats, ha mantingut relacié amb professordelewnts titulacions i arees de

coneixement de la UdG, que han participat en lggitats de la Catedra.



Vi

— Presencia de la Catedra en els mitjans de comicacio i referencies en

les publicacions dels col-laboradors.

1-

2-

Entrevista al Director de la Catedra, professordreiCamas Roda, a la
Cadena Ser, al programa “Hora L”, presentat periMaRastillo. El tema
central de l'entrevista era la influéncia de queddit de les persones,

espanyoles o immigrades, pot tenir en les reladedmsrals. Abril de 2008.

Article periodistic d’Eduardo Rojo, “La immigracicl respecte als drets de

les persones”. El Punt, 20 de maig de 2008.

Entrevista al Director de la Catedra, professordfeCamas Roda, a SIES
TV.

Entrevista al Director de la Catedra per I'Editafénternet: Quins preus

(www.quinspreus.caf), sobre la situacid de les relacions laboralsai |

immigracio a Catalunya i Espanya. 14 de juliol 6862
Es pot consultar I'entrevista a:

http://sies.tv/cercador nou.php?paraules clau=Fe@amas&Submit.x=7

&Submit.y=6

4-

5-

6-

Article periodistic d’Eduardo Rojo, “La presidendrancesa de la UE i la

politica comunitaria d'immigracio”. Diari de Giron@ de juliol de 2008.

Article periodistic d’Eduardo Rojo, “La integracidels immigrants a la
Comunitat Valenciana”. Diari de Girona, 29 de sdise 2008.

Entrevista al Director de la Catedra, professordreiCamas Roda, a la
Cadena Ser, al programa “Hora L”, presentat periMaRastillo. El tema

central de I'entrevista era coneixer el régim jieride 'acomiadament a
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Espanya, i en concret en allo que afectava a ldéapidbimmigrada. 12 de

novembre de 2008.

7- El Director de la Catedra, professor Ferran CamaslaR participa
regularment, amb blogs setmanals, en el diaritaligilORNAL.CAT.

www.jornal.cat
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Publicacions.

1 — Camas Roda, F. (Coordinaddgstudis de la Universitat de Girona en el marc del
Projecte Equal ad-461. Col-lectius amb especialcultats d’accés al mercat de
treball; conciliacio de la vida personal, familiar laboral; competitivitat de les
empreses del tercer sectd&dita Universitat de Girona: Servei de PublicasidGirona,
206 pagines, I.S.B.N.: 978-84-8458-258-8.

2 — Camas Roda, F. : “Menores extranjeros y mercadivabajo”. A I'obra col-lectiva
AA.VV. La Edad en relacién al empleo, la Seguridad Sogi#& inmigracion(Obra
coordinada per F. Camas Roda) Editorial Bosch, &ana, 2009.

3 —Camas Roda, F., Realizacié d’'un article a la “Reavike Derecho Social” sobre “El
cumplimiento de la normativa de seguridad y saladlas empresas que desplazan a
trabajadores en el marco de una prestacion deceertransnacional” (Autors: Ferran

Camas Roda i Mercedes Martinez Aso).

4- Camas Roda, F., Realitzacié d'un article a laifavdel Ministerio de Trabajo e
Inmigracién” sobre “la reforma de los estatutos algonomia y su impacto en la
normativa estatal de inmigracion” Autors: EduardojdRTorrecilla i Ferran Camas
Roda).

5 — Camas Roda, F.Pespectives d'ocupacié laboral de persones immiggad
Catalunya i importancia de la formacion linguistic€onferéncia presentada a la
Jornadai’acolliment linguistic en el moén del treball. Quarjornada de presentacion

de materials i experiéncigselebrada en Girona el 24 de octubre de 200&norgda
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por la Secretaria de Politica Linguistica con l&lsoracion y resta de organismos del
Grup d’'Immigracié de la Comissié d’Organismes i \B8s per a la Normalitzacié
Linglistica de Girona

Publicada en el web:

http://www20.gencat.cat/docs/Llengcat/Documentsiiment/arxius/08 Gl acolll pe

rspectives ocupacio.pdf

6 - Rojo E., “Los derechos sociales y laboralesosmuevos Estatutos de Autonomia.
Especial consideracion de los Estatutos de Cataluii@ la Comunidad Valenciana”.
Anuario de conferenciasonsejo Andaluz de Relaciones Laborales. Priraprestre
2007. CARL, Sevilla, 2008, p. 129 a 149.

7 - Rojo E., “La potenciacion de la contratacionaigen en el marco de un nuevo
servicio exterior de empleo”. AA. VV. Anuari socloral de la UGT de Catalunya
2007. AGIPRO S.A., Barcelona, maig 2008, p. 140 a 143.

8 - Rojo E. : “El nuevo marco de las politicas dgo y formaciéon para la poblacién
inmigrante en el marco del renovado Estado de laeomias”. Garcia, J. i Lacomba,
J. (eds.), La inmigracion en la sociedad espaitdha. radiografia multidisciplinaied.
Bellaterra, Barcelona, 2008, p. 205 a 242.
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Doceéncia.

1. Camas, F. Professor del Programa Oficial de Pastd¢meeruniversitari en
“Cooperacié al Desenvolupament per POP-ICAD 12igdicursos 2007/2008 i
2008/2009). Especialitat: Moviments migratoris i codesenvolupament
Organitzat per la Universitat de Valéncia, la FudlaCeiMigra, Provincia
d’Arag6, Companyia de Jesus, Generalitat Valencitwalul 1. La integracio i
la intervencio amb immigran{29 de gener de 2008 i 28 de gener de 2009).

2. Camas, F., Professor del Master de la Universitatodoma de Barcelona,
relatiu al Diploma de Postgrau en Gestio i Administracio Locgitol de la

sessioPolitiques d'ImmigracioGirona, 24 d’octubre de 2008.

3. Rojo, E., Classes del titol e-learning d’Expert idigr sobre Migracions
Internacionals i Estrangeria, del Real e llustreleGio de Abogados de
Zaragoza. Autor, junt amb el Dr. Ignasi Camads, dmadul del Titol. Curs
2007-2008.

4. Rojo, E., Classes del Diploma en Codesenvolupambidviments Migratoris
del Centre d’Estudis per a la Integracido Sociakdeimigrants. Professor del
modul V.1 “Marc Juridic, politiques d’immigraciécodesenvolupament”. Curs
2007-2008.
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ALTRES ACTIVITATS.

1. Pacte Nacional per a la Immigracio a Catalunya.

El professor Eduardo Rojo va ser coordinador dgb gfestudi sobre accés al mercat de
treball (novembre 2007 a febrer 2008), en el madadpreparacié del document de

bases del Pacte Nacional per a la Immigracié a@gta.
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Pla d’actuacions de I'any 2009 de la Catedra d’'Imngracio, Drets i Ciutadania de
la UdG.

Durant I'any 2009 és prevista la realitzacio dewihts sessions de debat i estudi sobre
els seglients temes:

1. Desenvolupament del projecte de recerca: L'atitbule competéncies en materia
d'immigracio a I'Estatut d’autonomia de Catalunyanpacte sobre I'ocupacio i les
condicions de treball dels treballadors estrange@atalunya. A partir de la concessio
de I'ajut de TAGAUR (Agencia de Gesti6 d’Ajuts Umrsitaris i de

Recerca) de la Generalitat de Catalunya al Grupederca format pels Drs. F. Camas
Roda (investigador principal), E. Rojo TorrecillRamon Girona, i les Profs. Mercedes
Martinez, Judit Baseiria i Cristina Lopez. Projed¢éeRecerca Aplicada ARAFI-1 sobre
Immigracio, d’acord amb la Convocatoria publicadl@gri Oficial de la Generalitat
nam. 5174, de 16 de juliol de 2008, el 9 de mar@@D9

2. Firma conveni amb la Fundacion para el Desarrddolos Pueblos de Andalucia
(FUDEPA), i participacio de la Catedra d’'lImmigradi#rets i Ciutadania, i per extensio
de la Universitat de Girona, en la Biblioteca D[Dagitsobre Migraciones vy

Interculturalidad que gestiona aquesta fundacio.

Veure:http://biblioteca.fudepa.orq:8080/BibliotecaDigital

FUDEPA té signats convenis amb les Universitat€dedova, Cadis, Jaén, Granada,
Huelva, Almeria, Malaga, Sevilla i, també, la Unisidad Internacional de Andalucia,
la Universidad Pablo de Olavide i la Universidadhdmmed V de Rabat; i té pendents
de firmar convenis amb les universitats de Murcastella La Mancha, Fez, la
Fundacié Hassan Il i la Universidad Abdelmalek Bdsale Tetuan. També ha signat

convenis amb la Universidad Americana de Managu&afbgua), Universidad
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Iberoamericana —UNIBE- de Santo Domingo (Repulcaninicana), la Universidad

Nacional Mayor de San Marcos de Lima (Perl), lavbrsidad Ricardo Palma de Lima
(Peru), la Universidad Central de Ecuador., enttlirds.

3. Projecte de la Fundacio Girona Universitat i FuRealitzacié d’'un seminari, a la
Universitat de Girona, sobre actualitzacid en niatéfimmigracio. El Seminari es

preveu que comenci a I'tltim trimestre de I'any 208l seminari compta amb el suport
de la Fundacio Privada: Girona, Universitat i Futur

El Seminari comptara amb la presencia d’expert&dabit gironi, catala i espanyol en

materia d'immigracio.

4. Durant I'any 2009, la CIDC es responsabilitzagh manteniment de I'ambit juridic
del portal de I'Observatori de la Immigracié a Qatga, en virtut del conveni subscrit
amb la Fundacio Jaume Bofill.

Veure:http://www.miqgracat.cat/categoria/politigues i Eacio/per saber-ne mes/

Tanmateix, i en funcié de la dinamica canviantaeroblematica de la immigracio, es
podran afegir altres questions a debat i analigi, @m modificar les anteriorment

esmentades.
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